Medewerker gastvrijheid

Egmond aan Zee
€2.231 -€2.691 (+4% per 1 juli) 0.b.v. 36 uur
Flexibele indeling van jouw uren
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P

Medewerker gastvrijheid | Locatie Prins Hendrik

De ouderenzorg verandert en het welzijn wordt steeds belangrijker. Als medewerker gastvrijheid
kun je persoonsgericht werken en een waardevolle bijdrage leveren aan een mooie dag voor
cliénten.

Samen met de cliént, zijn naasten, vrijwilligers en zorgprofessionals maken wij de cirkel rond.
Jouw nieuwe baan!

Als medewerker welzijn ben je een gastheer of gastvrouw. Je onderneemt activiteiten, draagt zorg
voor eten en drinken en verricht daarnaast huishoudelijke werkzaamheden. Daarbij stel je de
behoefte van de cliént centraal en ben je in staat om — samen met je collega’s — een warme sfeer te
creéren.

Jouw werk als medewerker gastvrijheid is te verdelen in 3 onderdelen:

- Eten en drinken: je ondersteunt cliénten in de breedste zin van het woord en houdt daarbij
rekening met hun wensen en behoeften;

- Ondersteuning op het gebied van welzijn: je gaat leuke dingen doen met cli€nten maar zorgt
er ook voor dat er zo nodig wordt geholpen met bijvoorbeeld persoonlijke verzorging;

- Huishoudelijke taken: je ondersteunt de cliént bij dagelijkse huishoudelijke taken, zoals de
afwas, bedden opmaken en het vuilnis wegbrengen. Daarnaast kan er aan je gevraagd

worden om plotselinge huishoudelijke taken te vervullen.
Dit is wat je krijgt
Jij doet je werk het beste als wij goed voor je zorgen. Dat begint natuurlijk met een fijn team van
collega’s en een goede, zorgvuldige inwerkperiode. En we vinden jouw ontwikkeling belangrijk,
want jouw groei is onze groei. Daarom stimuleren we jouw ontwikkeling met praktijkgerichte
opleidingen en kun je binnen De Zorgcirkel altijd doorgroeien naar een andere functie, afhankelijk
van waar je ambities liggen.
Daarnaast bieden we jou:

Zinvol en uitdagend werk binnen de zorg;

Betrokken en bevlogen collega’s, die dicht bij je staan en je helpen als je vragen hebt;

Meteen een jaarcontract met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd;

Flexibele werkuren die we samen indelen;
Een cao VVT salaris, FWG 15: wat zich vertaalt naar min. €2.231 en max. €2.691(+4% per 1

juli) 0.b.v. 36 uur excl. Onregelmatigheidstoeslag;

Een 13e maand en uiteraard 8% vakantietoeslag;

Een pensioenregeling, waarvan wij 50% bijdragen;

Een fietsplan;

Vergoeding van je reiskosten;

Een bijdrage van 20 euro per maand aan je sportabonnement;

Collectieve kortingen op verzekeringen;

Gratis toegang tot online coaching.
Dit is wie je bent
- Je vindt het leuk om met ouderen te werken;
- Je bent flexibel inzetbaar zowel overdag, 's avonds en (bij toerbeurt) weekend en zon- en
feestdagen;
- Je stelt de behoefte van de cliént centraal en bent in staat om een warme sfeer te creéren;
- Je bent communicatief vaardig en kunt verbinding leggen.
Dit zijn wij
Wij zijn De Zorgcirkel. Wij zijn betrokken en saamhorig en houden van aanpakken en no-nonsense.
Met ruim 30 locaties in de regio’s Purmerend, Noord-Kennemerland, Zaanstreek en Edam-

Volendam, is er altijd wel een locatie in jouw buurt waar we je graag verwelkomen.
Je gaat aan de slag bij onze locatie Prins Hendrik in Egmond aan Zee, waar een groot deel van de

Regio:
Noord-Kennemerland

Werkervaring:
Starter, Junior, Medior, Senior

Opleidingsniveau:
Geen vooropleiding vereist

Minimale uren per week:
uren in overleg

Maximale uren per week:
uren in overleg

Deadline:

Salaris Indicatie:
2231 - 2691 EUR



appartementen uitzicht heeft op een prachtige binnentuin, gelegen aan de duinen. Dus wil je na of
voor je werk naar het strand, je bent er in vijf minuten ;)

Oriénteren of solliciteren?

We horen graag van je. Heb je eerst nog vragen? Neem dan gerust contact op met Renate van der
Ende, zorgmanager via 06-27844056. We kijken uit naar je komst!

Al onze vacatures zien? Ga naar www.werkenbijdezorgcirkel.nl

Onze mails komen soms helaas in de spam. Hou deze dan ook goed in de gaten na je sollicitatie.
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.
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